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B A U G E S E L L S C H A F T  S E T Z T  A U F  A L T  U N D  J U N G

Freiwalder Firma für ihren Weitblick ausgezeichnet

Freiwalde.  Die Freiwalder K & R Baugesellschaft mbH ist als 

„Unternehmen mit Weitblick 2007“ ausgezeichnet worden, 

informiert die Arbeitsgemeinschaft zur Grundsicherung für 

Arbeitsuchende im Landkreis Dahme - Spreewald (Arge).

                                                                                                                                       Foto: privat

      Staatssekretär Rudolf Anzinger (l.) überreicht Klaus-Dieter Grocholeske, Geschäftsführer  

      der K & R Baugesellschaft Freiwalde die Auszeichnung „Unternehmen mit Weitblick 2007“

Das sei eine Anerkennung ihres regionalen und sozialen Engagements sowie 

ihrer beispielhaften altersgemischten Belegschaft. Von den 84 Beschäftigten 

seien 23 Mitarbeiter 50 Jahre und älter.

„Die Kombination vom Heranziehen unserer eigenen Fachkräfte und der 

Beschäftigung Älterer macht die gute Linie“, sagt K & R-Geschäftsführer 

Klaus-Dieter Grocholeske, selbst 51 Jahre alt. Für die älteren Mitarbeiter 

spreche „ihre Erfahrung, auch ihre Lebenserfahrung. Sie können gezielter 

Entscheidungen treffen.“ Die Auszeichnung  hätten die Freiwalder, so 

Grocholeske, stellvertretend für andere Unternehmen entgegengenommen, 

„die wie wir agieren. Wir sind ja nicht die einzigen.“ 

Die Ehrung „Unternehmen mit Weitblick“ werde im Rahmen des 

Bundesprogramms „Perspektive 50plus – Beschäftigungspakte für Ältere in 

den Regionen“ jährlich ausgelobt, heißt es in der Mitteilung des Projekts 

„Stärke-LDS“. Geehrt würden Firmen, die „zeigen, wie durch eine gelungene 

Zusammenarbeit zwischen Alt und Jung im Unternehmen einem drohenden 

Fachkräftemangel angesichts des demografischen Wandels entgegengewirkt 

und wie der Wissenstransfer zwischen den Generationen gewährleistet 

werden kann“ . 

Überreicht worden seien die Auszeichnungen während einer feierlichen 

Veranstaltung in Eisenach durch Staatssekretär Rudolf Anzinger an 62 

Unternehmen aus ganz Deutschland.

Die K & R Baugesellschaft Freiwalde ist seit 17 Jahren tätig. Ihre 

Personalpolitik sei auf Langfristigkeit angelegt, heißt es in der Mitteilung der 

Arge. Dafür spricht auch, dass die Freiwalder vor zwei Jahren von der Agentur 

für Arbeit Cottbus für seine Nachwuchsförderung ausgezeichnet worden war. 
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