
 
 
 
 
MITTWOCH, 16. APRIL 2008 

„Perspektive 50plus“     

 

 
 
bringt Landkreise näher zusammen 
Der Beschäftigungspakt für Ältere „STÄRKEN LDS-TF“ hat in den 
Landkreisen Dahme-Spreewald und Teltow-Fläming erfolgreich seine 
Arbeit aufgenommen. Das gemeinsame Arbeitsmarktprojekt des 
Bundesarbeitsministeriums mit einem Fördervolumen von bis zu 5 Mio. 
Euro hat das Ziel, bis 2010 mehreren hundert Langzeitarbeitslosen, die 
älter als 48 Jahre sind, wieder eine berufliche und Einkommensperspektive 
in unserer Region zu geben.  
Das Projekt baut auf den Erfolgen der Perspektive 50plus aus den Jahren 
2006-07 auf, die im Landkreis Dahme-Spreewald erzielt werden konnten 
und mit über 450 neuen Beschäftigungsverhältnissen bundesweit 
besonders anerkannt wurden.  
Im neuen Projektzeitraum arbeiten die Kreise Dahme-Spreewald und 
Teltow-Fläming noch enger zusammen und nutzen die gemeinsamen 
Chancen des Wirtschaftsraums im erweiterten Fughafenumfeld des 
wachsenden BBI.  
Dies unterstrichen auf der Startkonferenz in Rangsdorf die 
Geschäftsführer der Argen, Herr Kuhn und Frau Petzold, sowie die 
anwesenden Landräte Stephan Loge und Peer Giesecke. Partner des 
Projektes sind u.a. die Wirtschaftsfördergesellschaft Teltow-Fläming und 
das TGZ Wildau.  
Die Gesamtaktivitäten werden koordiniert über den für Unternehmen und 
Arbeitssuchende bewährten Projektleiter Michael Wendland von der Arge 
Dahme-Spreewald (Tel. 03375-279693, michael.wendland@arge-sgb2.de 
).  
 


